附件
普惠托育服务机构生均定额补助
资金管理办法
第一条  为规范普惠托育服务机构生均定额补助资金管理，提高资金使用效益，根据《内蒙古自治区人民政府办公厅关于促进3岁以下婴幼儿照护服务发展的实施意见》(内政办发〔2019〕31号)、《内蒙古自治区党委 自治区人民政府印发关于优化生育政策促进人口长期均衡发展的实施方案的通知》(内党发〔2022〕12号)、内蒙古自治区卫生健康委员会、发展和改革委员会、党委宣传部、教育厅、民政厅、财政厅等16部门联合印发《内蒙古自治区完善和落实积极生育支持的若干措施的通知》(内卫规范〔2022〕4号)、《内蒙古自治区人民政府办公厅关于印发医疗卫生领域 科技领域 教育领域自治区与盟市财政事权和支出责任划分改革方案的通知》(内政办发〔2023〕97号)、《内蒙古自治区人民政府办公厅关于财政领域进一步简政放权优化服务的通知》（内政办发〔2024〕52号）、《内蒙古自治区人民政府办公厅关于修改〈内蒙古自治区对下专项转移支付管理办法>有关内容的通知》（内政办发〔2024〕66号）以及《内蒙古自治区预算绩效管理条例》等，以铸牢中华民族共同体意识为工作主线，结合自治区工作实际，制定本办法。

第二条  本办法所称普惠托育服务机构生均补助资金是指自治区财政安排用于支持普惠托育服务机构发展的专项资金（以下简称生均定额补助资金）。专项资金实施期限至2030年12月31日。期满前，自治区卫生健康委会同自治区财政厅，根据相关规定和工作需要，组织开展绩效评估，根据评估结果确定是否延续补助政策及延续期限。
普惠托育服务机构是指经旗县（市、区）级以上人民政府相关部门审批设立并在卫生健康部门备案，面向大众为3岁以下婴幼儿提供质量有保障、价格可承受、方便可及的非营利性托育机构。

第三条  自治区卫生健康委负责普惠托育服务机构认定和管理，提供生均定额补助资金测算需要的与业务职能相关的基础数据，并对其准确性、完整性和及时性负责。
第四条  自治区卫生健康委作为生均定额补助资金的管理主体，全面负责申报资金预算、制定资金分配方案、预算执行和项目资金监管，并具体负责巡视、督察、纪检监察、审计监督、财会监督等发现问题整改工作。负责研究提出转移支付项目区域绩效目标；开展全过程预算绩效管理工作，建立健全生均定额补助资金预算绩效评价指标和标准体系。
第五条  自治区财政厅负责项目预算安排、资金下达和拨付，适时组织开展生均定额补助资金绩效评估、重点绩效评价和财会监督。对资金使用范围、支持方向进行合规性审查。

第六条  项目实施单位负责提出项目资金申请和项目绩效目
标，对所提供材料的真实性、合法性、合规性负责，负责资金的核算管理并对资金使用结果负责，实施全过程预算绩效管理，自觉接受有关部门监督检查等。
第七条  符合内蒙古自治区普惠托育服务机构认定及管理办法规定的普惠托育服务机构可享受生均补助。年生均补助标准900元。
第八条  按照财权和事权支出责任有关规定，普惠托育服务机构生均定额补助资金为自治区和盟市共同事权，由自治区和盟市共同承担支出责任，自治区财政实行分档补助。自治区与盟市分档分担比例有调整时，按照自治区有关文件规定执行。各级财政部门按照分担比例足额将生均定额补助资金纳入年度财政预算。

第九条  普惠托育服务机构生均定额补助资金主要用于托育机构日常运转所需支出，包括托育业务与管理、师资培训、办公、水电、取暖、交通差旅等费用。不得用于人员经费、基本建设、对外投资、偿还债务、捐赠赞助等其他支出。

第十条  生均定额补助资金采取“提前下达+据实结算”的办法。自治区卫生健康委根据当年10月底普惠托育机构备案的托位数和补助标准提出资金分配方案，于当年11月底前，自治区财政提前下达下年度预算；以每年1月1日至12月31日作为一个运行年度，于下一年度7月底前，由自治区卫生健康委组织对上年度补助资金进行清算，自治区财政根据清算结果下达结算补助资金。
第十一条  生均定额补助资金按照普惠托育机构上年实际入托人数和补助标准核定，具体根据普惠托育机构实际招收的3岁以下婴幼儿数、在托月数进行清算。原则上，接受全日托服务的单个婴幼儿当月实际在托时间超过10天的，全额享受当月生均定额补助；接受半日托、临时托、计时托服务的单个婴幼儿根据当月累计实际入托时长进行折算，累计入托时长达到40小时或以上的，全额享受当月生均定额补助。

第十二条  各盟市卫生健康委、财政局于每年3月31日前，将审核确认的入托人数、在托月数等情况报自治区卫生健康委、财政厅。

第十三条  自治区卫生健康委、财政厅对各地报送的资料进行审核，并依据审核结果核定自治区财政补助资金。
第十四条  普惠托育服务机构因故停办或被取消普惠性资格的，取消享受生均定额补助资格，从当月起停拨生均定额补助，依法依规追回已预拨资金。

第十五条  普惠托育服务机构认定有效期为2年（普惠托育服务机构发生变更的，需重新进行普惠托育服务机构认定)，在有效期内自愿退出普惠性或停止办托的，需以书面形式报请相关主管部门批准，并退回生均定额补助资金。运营不足1年退回全部生均定额补助资金，运营不满2年退回50%生均定额补助资金。因不可抗力原因停止办托的，生均定额补助资金可不予退回。
第十六条  对普惠托育服务机构及个人出现恶意串通弄虚作假、骗取、套取生均定额补助资金等违反财经纪律行为的，取消该机构的生均定额补助资格，追回生均定额补助资金。

第十七条  各级财政和卫生健康部门应当按照相关规定加强生均定额补助资金全过程预算绩效管理，提高资金使用效益。

（一）强化预算绩效目标管理。自治区卫生健康委在编制生均定额补助资金年度预算时，科学设置区域绩效目标并分解到盟市。各盟市卫生健康委和财政部门应当依照自治区下达的绩效目标组织做好实施工作。

（二）做好预算绩效运行监控。各级卫生健康、财政部门应当加强生均定额补助资金执行过程中的绩效运行监控，对绩效目标实现程度和预算支出进度实行双监控，项目和资金执行偏离既定绩效目标的，应当及时采取措施予以纠正。

（三）加强预算绩效评价和结果应用。各级卫生健康、财政部门应当按照职责分工客观公正地组织开展好生均定额补助资金预算绩效评价工作，将评价结果及时反馈给被评价单位，对发现的问题督促整改。同时将预算绩效评价结果作为调整政策、改进管理、预算安排的重要依据。按规定做好绩效信息公开。

第十八条  各盟市卫生健康、财政部门以及普惠托育服务机构，要按照财政预算和国库管理有关规定，加强资金管理，规范预算执行管理。
第十九条  普惠托育服务机构生均定额补助资金实行人民银行专用资金账户管理，通过专用资金账户专门调度、支付清算普惠托育服务机构生均定额补助资金，确保资金闭环运行、独立核算、专款专用。

第二十条  相关单位和个人在补助资金审核、分配、使用、管理过程中，存在滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊及违规分配、虚列支出、截留滞留、挪用挤占、套取骗取等违法违规行为的，依法追究相应责任。涉嫌犯罪的，依法移交有关机关处理。

第二十一条  本办法由自治区卫生健康委会同自治区财政厅负责解释。各盟市卫生健康、财政部门要结合当地实际，根据本办法制定具体实施细则。《关于修订<内蒙古自治区普惠托育服务机构生均定额补助资金管理办法>的通知》（内卫财务字〔2025〕135号）同时废止。

第二十二条  本办法自2026年1月1日起施行。
